
 2022 مایو 9  التار�خ:

 السادة/ شر�ة بورصة الكو�ت             المحترمین،،،
 تح�ة طی�ة و�عد،،،

 عاد�ة للشر�ة الوطن�ة العقار�ة ش.م.ك.عیر غموعد إنعقاد الجمع�ة العامة الالموضوع: 
التنفیذ�ة �شأن الافصاح عن المعلومات الجوهر�ة ، أدناه نموذج ، ووفقا لما جاء �الكتاب العاشر من اللائحة 2010لسنة  7إلتزاما منا �القانون رقم 

 .الافصاح عن المعلومات الجوهر�ة
 ختار�ال 2022 مایو 9 

 جة  اسم الشر�ة المدر  الشر�ة الوطن�ة العقار�ة ش.م.ك.ع
ن�ة العقار�ة للشــــــــــــــر�ة الوط عاد�ةغیر د إجتماع الجمع�ة العامة الیرجى العلم �أنه قد تقرر عق

ببرج الحمرا اً ظهر  12:00في تمام الســـــــــــــــاعة  2022مایو  23الموافق  ثنینلإیوم اش.م.ك.ع 
على أن �كون الحضـــور والتصـــو�ت للمســـاهمین عن طر�ق الوســـائل الإلكترون�ة فقط،  58الدور 

 وذلك للنظر في بنود جدول الأعمال المرفق
و�رجى من السادة المساهمین مراجعة الموقع الإلكتروني للشر�ة الكو�ت�ة للمقاصة 

)www.maqasa.com( وذلك من أجل اتخاذ إجراءات التسجیل في النظام الإلكتروني ،
علماً �أن التصو�ت للجمع�ات العامة لیتسنى لهم المشار�ة والتصو�ت على بنود جدول الأعمال، 

عاد�ة وحتى الساعه الثامنه ص�اح غیر س�كون متاح قبل خمسة أ�ام من تار�خ الجمع�ة العامة ال
یوم الإنعقاد، وذلك وفقاً لدلیل الس�اسات والإجراءات المتعلقة �عقد الجمع�ات العامة من خلال 

 ت�ة للمقاصة.الأنظمة الإلكترون�ة المنشورة على الموقع الإلكتروني للشر�ة الكو�

المعلومة الجوھر�ة  

أثر المعلومة الجوھر�ة على المر�ز  لا یوجد
 المالي  للشر�ة

 وتفضلوا �قبول فائق الاحترام،،،

 ف�صل جمیل سلطان الع�سى         
 والرئ�س التنفیذي نائب رئ�س مجلس الإدارة



 للشركة الوطنیة العقاریة ش.م.ك.ع عــادیــةغیر امة الــمال الجمعـیــة العـجـدول أع

Agenda of the Extra-Ordinary General Assembly Meeting of National Real Estate Company K.S.C.P 

1. Discuss the Board of Directors’ recommendation to amend the
Article (47) from the company’s Articles of Association as follows: 

Text before Amendment: 

The company's net profits will be distributed as follows: 

- A percentage of not less than (10%) ten percent to be deducted
annually - by the Ordinary General Assembly’s decision based on a 
recommendation from the Board of Directors – will be allocated as 
statutory reserve. The general assembly may stop the deduction if 
the statutory reserve exceeds half of the company's issued capital. 

- (1%) one percent to be deducted to Kuwait Foundation for the 
Advancement of Sciences, according to the decrees issued in this 
regard. 
- It is permissible to deduct a percentage not exceeding (10%) ten 
percent annually from the net profits to form the voluntary reserve 
by the Ordinary General Assembly’s decision based on 
recommendation from the Board of Directors, provided that it is 
allocated for the purposes specified by the Ordinary General 
Assembly. 
- A percentage of the profits shall be deducted annually to meet the 
liabilities incurred by the company under labor and social security 
laws, and a percentage shall be deducted from the non-net profits 
determined by the Board of Directors after taking the auditor’s 
opinion for the depreciation of the company’s assets or 
compensation for the depreciation of their value. These funds will be 
used to purchase or repair the necessary materials & machines and 
it is not allowed to distribute these funds to the shareholders. 

- A percentage of not more than (10%) ten percent of the profits 
decided by the ordinary general assembly meeting shall be deducted 
annually for the board of directors remuneration after deducting the 
depreciation and reserves and distributing a profit of no less than 
(5%) five percent of the capital to the shareholders. 

The rest of the profits shall then be distributed to the shareholders, 
or carried forward upon the proposal of the Board of Directors to the 
next year, or to be allocated to create reserves or consumption 
monies. 

) م������ن 47تع������دیل الم������ادة (مناقش������ة توص������یة مجل������س الإدارة ب -1
 النظام الأساسي للشركة على النحو التالي:

 النص قبل التعدیل:

 توزع الأرباح الصافیة للشركة على الوجھ التالي:

بق��رار م��ن  –% عش��رة بالمائ��ة تقتط��ع س��نویاً 10نس��بة لا تق��ل ع��ن  -
 -الجمعی������ة العام������ة العادی������ة بن������اءً عل������ى إقت������راح مجل������س الإدارة

تخص���ص لحس���اب الإحتی����اطي الإجب���اري. یج����وز للجمعی���ة العام����ة 
وق���ف الإقتط���اع إذا زاد الإحتی���اطي الإجب���اري ع���ن نص���ف رأس���مال 

 الشركة المصدر.

%) واح���د بالمائ���ة تقتط���ع لمؤسس���ة الكوی���ت للتق���دم العلم���ي 1نس���بة ( -
 المراسیم الصادرة في ھذا الخصوص. حسب ماتنص علیة

%) عش�����رة بالمائ�����ھ 10یج�����وز أن یقتط�����ع نس�����بة لا تزی�����د عل�����ى ( -
س���نویاً م���ن الأرب���اح الص���افیة لتك���وین الإحتی���اطي الإختی���اري بق���رار 
یص����در م����ن الجمعی����ة العام����ة العادی����ة بن����اءً عل����ى أقت����راح مجل����س 

 الإدارة على أن یخصص للأغراض التي تحددھا الجمعیة.

س����نویاً نس����بة م����ن الأرب����اح لمواجھ����ة الإلتزام����ات المترتب����ة یقتط����ع  -
والتأمین�����ات الأجتماعی�����ة  عل�����ى الش�����ركة بموج�����ب ق�����وانین العم�����ل

ویاً م���ن الأرب���اح غی���ر الص���افیة نس���بة مئوی���ة یح���ددھا ویقتط���ع س���ن
مجل������س الإدارة بع������د أخ������ذ رأي مراق������ب الحس������ابات لإس������تھلاك 

ه موج���ودات الش���ركة أو تع���ویض ع���ن ن���زول قیمتھ���ا وتس���تعمل ھ���ذ
الأم����وال لش����راء الم����واد والآلات والمنش����أت اللازم����ة أو إص����لاحھا 

 ولا یجوز توزیع ھذه الأموال على المساھمین.

م����ن تقتط����ع س����نویاً %) عش����رة بالمائ����ة 10نس����بة لا تزی����د ع����ن ( -
الارب���اح تقررھ���ا الجمعی���ة العام���ة العادی���ة لمكاف���آت أعض���اء مجل���س 

ی�����ع رب�����ح لا الإدارة بع�����د اس�����تنزال الإس�����تھلاك والإحتی�����اطي وتوز
 %) خمسة بالمائة من رأس المال على المساھمین.5یقل عن (

ی������وزع ب������اقي الأرب������اح بع������د ذل������ك عل������ى المس������اھمین او یرح������ل 
بن��������اءً عل��������ى إقت��������راح مجل��������س الإدارة إل��������ى الس��������نة المقبل��������ة أو 

 یخصص لإنشاء مال للإحتیاطي او مال للإستھلاك.



Proposed Text: 

The company's net profits will be distributed as follows: 

- A percentage of not less than (10%) ten percent to be deducted
annually - by the Ordinary General Assembly’s decision based on a 
recommendation from the Board of Directors – will be allocated as 
statutory reserve. The general assembly may stop the deduction if 
the statutory reserve exceeds half of the company's issued capital. 

- (1%) one percent to be deducted to Kuwait Foundation for the 
Advancement of Sciences, according to the decrees issued in this 
regard. 
- It is permissible to deduct a percentage not exceeding (10%) ten 
percent annually from the net profits to form the voluntary reserve 
by the Ordinary General Assembly’s decision based on 
recommendation from the Board of Directors, provided that it is 
allocated for the purposes specified by the Ordinary General 
Assembly. 
- A percentage of the profits shall be deducted annually to meet the 
liabilities incurred by the company under labor and social security 
laws, and a percentage shall be deducted from the non-net profits 
determined by the Board of Directors after taking the auditor’s 
opinion for the depreciation of the company’s assets or 
compensation for the depreciation of their value. These funds will be 
used to purchase or repair the necessary materials & machines and 
it is not allowed to distribute these funds to the shareholders. 

- A percentage of not more than (10%) ten percent of the profits 
decided by the ordinary general assembly meeting shall be deducted 
annually for the board of directors remuneration after deducting the 
depreciation and reserves and distributing a profit of no less than 
(5%) five percent of the capital to the shareholders. 

The rest of the profits shall then be distributed to the shareholders, 
or carried forward upon the proposal of the Board of Directors to the 
next year, or to be allocated to create reserves or consumption 
monies. 

- The Ordinary General Assembly may, based on a recommendation 
by the Board of Directors, distribute cash or in-kind profits to the 
shareholders at the end of the financial year or the end of each 
financial period, i.e. annually, quarterly or semi-annually. Also, the 
Ordinary General Assembly may authorize the board of directors in 
advance to distribute cash profits on a quarterly or semi-annual basis, 
provided that this distribution is from real profits and in accordance 
with generally accepted accounting principles and that this 
distribution does not affect the company’s paid-up capital. 

 النص المقترح: 

 توزع الأرباح الصافیة للشركة على الوجھ التالي:

بق���رار  –عش���رة بالمائ���ة تقتط���ع س���نویاً  )%10(نس���بة لا تق���ل ع���ن  -
 -م����ن الجمعی����ة العام����ة العادی����ة بن����اءً عل����ى إقت����راح مجل����س الإدارة
 تخص���ص لحس���اب الإحتی���اطي الإجب���اري. یج���وز للجمعی���ة العام���ة

وق���ف الإقتط���اع إذا زاد الإحتی���اطي الإجب���اري ع���ن نص���ف رأس���مال 
 الشركة المصدر.

%) واح���د بالمائ���ة تقتط���ع لمؤسس���ة الكوی���ت للتق���دم العلم���ي 1نس���بة ( -
 المراسیم الصادرة في ھذا الخصوص. حسب ماتنص علیة

%) عش�����رة بالمائ�����ھ 10یج�����وز أن یقتط�����ع نس�����بة لا تزی�����د عل�����ى ( -
س���نویاً م���ن الأرب���اح الص���افیة لتك���وین الإحتی���اطي الإختی���اري بق���رار 
یص����در م����ن الجمعی����ة العام����ة العادی����ة بن����اءً عل����ى أقت����راح مجل����س 

 الإدارة على أن یخصص للأغراض التي تحددھا الجمعیة.

یاً نس����بة م����ن الأرب����اح لمواجھ����ة الإلتزام����ات المترتب����ة یقتط����ع س����نو -
عل�����ى الش�����ركة بموج�����ب ق�����وانین العم�����ل والتأمین�����ات الأجتماعی�����ة 
ویقتط���ع س���نویاً م���ن الأرب���اح غی���ر الص���افیة نس���بة مئوی���ة یح���ددھا 
مجل������س الإدارة بع������د أخ������ذ رأي مراق������ب الحس������ابات لإس������تھلاك 
موج���ودات الش���ركة أو تع���ویض ع���ن ن���زول قیمتھ���ا وتس���تعمل ھ���ذه 

لأم����وال لش����راء الم����واد والآلات والمنش����أت اللازم����ة أو إص����لاحھا ا
 ولا یجوز توزیع ھذه الأموال على المساھمین.

%) عش����رة بالمائ����ة تقتط����ع س����نویاً م����ن 10نس����بة لا تزی����د ع����ن ( -
الارب���اح تقررھ���ا الجمعی���ة العام���ة العادی���ة لمكاف���آت أعض���اء مجل���س 

ب�����ح لا الإدارة بع�����د اس�����تنزال الإس�����تھلاك والإحتی�����اطي وتوزی�����ع ر
 %) خمسة بالمائة من رأس المال على المساھمین.5یقل عن (

ی������وزع ب������اقي الأرب������اح بع������د ذل������ك عل������ى المس������اھمین او یرح������ل 
بن��������اءً عل��������ى إقت��������راح مجل��������س الإدارة إل��������ى الس��������نة المقبل��������ة أو 

 یخصص لإنشاء مال للإحتیاطي او مال للإستھلاك.

الإدارة یج���وز للجمعی���ة العام���ة العادی���ة بن���اءً عل���ى إقت���راح مجل���س  -
أن ت��وزع أرباح��اً نقدی��ة أو عینی��ة عل��ى المس��اھمین ف��ي نھای��ة الس��نة 
المالی���ة او نھای���ة ك���ل فت���رة مالی���ة أي بش���كل س���نوي أو رب���ع س���نوي 
أو نص��ف س��نوي كم��ا یج��وز بق��رار م��ن الجمعی��ة العام��ة العادی��ة أن 
تف������وض مجل������س الإدارة مس������بقاً ف������ي توزی������ع الأرب������اح النقدی������ة 

نص��ف س��نوي عل��ى أن یك��ون ھ��ذا المرحلی��ة بش��كل رب��ع س��نوي او 
التوزی���ع م���ن أرب���اح حقیقی���ة ووفق���اً للمب���ادئ المحاس���بیة المتع���ارف 

 علیھا وألا یمس ھذا التوزیع رأس مال الشركة المدفوع.



 

 

The board of directors may, after the approval of the ordinary general 
assembly, distribute part of the company's assets as in kind dividends 
to the company's shareholders. 
 
In addition, the Extra-ordinary General Assembly is authorizing the 
Board of Directors to distribute quarterly dividends throughout the 
current year, which is ending on 31/12/2022 in accordance with the 
above conditions, provided that the delegation for the following 
years will be through the Ordinary General Assembly. 
 

كم����ا یج����وز لمجل����س الإدارة بع����د موافق����ة الجمعی����ة العام����ة العادی����ة 
للش���ركة توزی���ع ج����زء م���ن أص����ول الش���ركة كأرب����اح عینی���ة عل����ى 

 مساھمي الشركة.
 

و تف��ویض الجمعی���ة العام��ة غی���ر العادی���ة مجل��س الإدارة ف���ي توزی���ع 
أرب���اح مرحلی���ة عل���ى م���دار الع���ام الح���الي المق���رر انتھ���اءه بت���اریخ 

وفق����اً للش����روط أع����لاه، عل����ى أن یك����ون التف����ویض  31/12/2022
 للسنوات التالیة من قبل الجمعیة العامة العادیة.

 
 

 
 
 

 
 فیصل جمیل سلطان العیسى

 الرئیس التنفیذي ونائب رئیس مجلس الإدارة
 

 

 

 



الاحاطة بالاخطار

السادة  /  الشركه الوطنيه العقاريه   ش.م.ك

تحية طيبة و بعد

بالإشارة إلى إخطار جمعية عمومية غير عادية المقدم ، نفيدكم علما بأنه قد تمت الاحاطة
بالموعد في  / 2022/05/23

و تفضلو بقبول خالص التحية

مستند الكتروني لايحتاج الى ختم أو توقيع

تاريخ الطباعة : 2022/05/09 رقم الصفحة : 1




